Evijarven kunta

TARKASTUSLAUTAKUNTA Aika 24.2.2022
POYTAKIRJA 2-2022
KOKOUSAIKA 24.2.2022 klo 14.00 — 15.40

KOKOUSPAIKKA

SAAPUVILLA OLLEET JASENET

Etédkokous

Lasna
Kari Hernesaho puheenjohtaja X
Lasse Vertanen varapuheenjohtaja X

Antti Haapoja jasen X
Emma Katajamaki jasen X
Ulla Lassila jasen X

MUUT SAAPUVILLA OLLEET

Asko Vanhatupa, tilintarkastaja (JHTT)
Maritta Hintsala, tilintarkastaja

Tuomo Saari, kunnaninsingori § 11 ajan
Jouni Pummila, hallintopaéllikké 8§ 12 ajan

LAILLISUUS JA §8
PAATOSVALTAISUUS

ASIAT §§8-13
POYTAKIRJAN

TARKASTUSTAPA §10

POYTAKIRJAN ALLEKIRJOITUS
JA VARMENNUS

Kari Hernesaho Maritta Hintsala
puheenjohtaja poytakirjanpitgja

POYTAKIRJAN TARKASTUS

Pdytakirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.

Evijarvella . paivana kuuta 2022

POYTAKIRJA ON ASETETTU
YLEISESTI NAHTAVILLE

Evijarven kunnan verkkosivuille . .2022
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8 § KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

Tark. Itk § 8

24.2.2022  Tarkastuslautakunnan kokousmenettelyssa noudatetaan hallintosaannén maarayk-
sid. Kutsun antaa puheenjohtaja ja siina on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka
seka kasiteltavat asiat. Tarkastuslautakunnan kokous on paattsvaltainen, kun enem-
man kuin puolet jasenista on saapuvilla. Asiasta paatetdan puheenjohtajan selostuk-
sen pohjalta.

Hallintosddnnon mukaan lautakunnan kokouksissa tilintarkastajalla on lasnéolo- ja
puheoikeus.

Kunnanhallitus ei voi maarata edustajaansa lautakunnan kokouksiin.
Ehdotus: Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos: Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

9 § POYTAKIRJAN PITAJAN VALINTA

Tark. Itk 8 9

24.2.2022 Toimielimen podytakirjan kirjoittaa puheenjohtajan johdolla poytakirjanpitaja. Tarkas-
tuslautakunta valitsee poytakirjanpitajan joko keskuudestaan tai lautakunnan ulko-
puolelta.

Ehdotus: Tarkastuslautakunta nimeda poytakirjanpitajan.

Paatos: Tarkastuslautakunta nimesi poytakirjanpitajaksi Maritta Hintsalan.

10 § POYTAKIRJAN TARKASTAMINEN
Tark. Itk § 10

24.2.2022 Hallintosd&dnnén mukaan pdytakirjan kirjoittaa puheenjohtajan johdolla poytékirjanpi-
taja. Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja.
Poytékirja tarkastetaan lautakunnan paattamalla tavalla.

Ehdotus: Tarkastuslautakunta valitsee kaksi pdytakirjan tarkastajaa.

Paatos: Tarkastuslautakunta valitsi poytékirjantarkastajiksi Antti Haapojan ja Ulla
Lassilan.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet



11 8§ VASTAUS TARKASTUSLAUTAKUNNALLE ARVIOINTIKERTOMUKSEN HAVAIN-

TOHIN

Khall 171
13.8.2021

Valmistelijat: johtoryhméa

Tarkastuslautakunta on arviointikertomuksessa esittanyt kunnanvaltuustolle, etta arvi-
ointikertomuksessa esitettyihin havaintoihin annetaan selvitykset tarkastuslautakun-
nalle syyskuun loppuun mennessa ja valtuustolle lokakuun loppuun mennessa.

Arviointikertomuksessa on tehty seuraavat havainnot:

1. Kunnan talouden tasapainottamisessa tulee tulevaisuudessa kiinnittda huomiota

mahdollisiin tilinpaatosten alijaamiin. Kuntastrategian mukaan kuntatalouden pi-
taisi olla vakaa ja tasapainoinen.

e Tasapainottamistydryhméa kokoontui vuoden 2020 aikana ja esitti tulove-
ron nostamista yhdella prosentilla (21,5 % -> 22,5 %). Valtuusto teki tasta
paatdksen 9.11.2020 § 47 ja korotus lisda maksuunpantavia veroja 347
000 euroa.

Vakaan ja tasapainoisen kuntatalouden yllapitamiseksi kunnan on huoleh-
dittava riittavista toimista talouden tasapainottamiseksi.

Tarkastuslautakunnan mielestéd on hyva, ettéd kuntastrategiaa seurataan ja paivite-
taan vuosittain.

Sisdista valvontaa on kehitetty tavoitteellisesti ja johtoryhma kokoontuu saannalli-
sesti. Johtoryhmassa kasitellyista asioista on tiedotettu hallituksen ja valtuuston
jasenia.
¢ Tilikaudella 2020 sisaisen valvonnan dokumentaatio todettiin hyvaksi.
¢ Viime aikoina julkisuudessa on kasitelty vakavia tietomurtoja. Fyysisia tie-
toturvauhkia ovat mm. luvaton paasy, tiedon luvaton kayttd, salaisen tie-
don paljastuminen, tiedon sekaannus, tiedon muuntuminen, salaisen tie-
don tutkituksi tuleminen, tiedon kopioituminen ja tiedon havittdminen. Tie-
toturvallisuus toimii lAhtokohtana luottamukselliselle viranomaistoimin-
nalle. Tarkastuslautakunta pyytaa kiinnittdmaan huomiota, ettéa kunnan
tietoturvaohjeistukset ja kaytannot ovat ajan tasalla.

Tarkastuslautakunta tutustui uuteen péaivakotiin. Uuden varhaiskasvatusosan tilat
olivat viihtyisét ja toimivat. Alueella on hyvat mahdollisuudet oppimiseen, liikun-
nan ja kulttuurin harrastamiseen.

e Tarkastuslautakunta edellyttaa, etta varhaiskasvatukselle laaditaan talou-
dellisten mittareiden lisdksi muitakin mitattavia tavoitteita. Varhaiskasva-
tuksen tuottajan tulee kiinnittdad huomioita suunnitteluun ja hoitopaikkojen
riittdvyyteen. Kunnan on seurattava lapsiperheiden tyytyvaisyytta.

Kunnanhallituksen tulee kiinnittda huomiota viemarilaitoksen alijaamaisyyteen.
Tavoitteena vahintaan viemarilaitoksen nollatulos. Kunnan toimintakertomukseen
on siséllytetty Vesihuoltolain 20 a 8:ssa edellytetyt toimintakertomustiedot.

Evijarven sote-kulut ovat 55 % toimintakuluista.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet



¢ Kuntayhtyma Kaksineuvoinen, tarkastuslautakunnan mielesta asiakastyy-
tyvaisyydesta olisi hyva raportoida.

7. Henkiloston elakditymisiin tulee kiinnittdd huomioita, jotta tilalle saadaan osaavaa
henkilokuntaa ja muutokset huomioidaan ajoissa. Rekrytoinneissa on kiinnitettava
huomiota uuden tydntekijan riittavaan perehdytykseen.

8. Tyohyvinvointiin ja tydturvallisuuteen tulee kiinnittaé edelleen huomioita.
Kuntalain 69 §:ss& korostetaan luottamustoimen hoitamisen moraalisia ja eettisia
arvoja, jotka on hyva huomioida paivittaisessa toiminnassa.

Luottamushenkiltn tulee edistda kunnan ja sen asukkaiden etua seka toimia luot-

tamustehtavassaan arvokkaasti tehtavan edellyttamalla tavalla (Kuntalaki 69 8).
Vastineet tarkastuslautakunnan huomioihin:

1. Kunnan talouden tasapainottamisessa tulee tulevaisuudessa kiinnittaa huo-
miota mahdollisiin tilinp&&tosten alijaamiin. Kuntastrategian mukaan kuntata-
louden pitéisi olla vakaa ja tasapainoinen.

e Tasapainottamistyéryhma kokoontui vuoden 2020 aikana ja esitti tulove-
ron nostamista yhdella prosentilla (21,5 % -> 22,5 %). Valtuusto teki tasta
paatoksen 9.11.2020 § 47 ja korotus lisda maksuunpantavia veroja 347
000 euroa.

Vakaan ja tasapainoisen kuntatalouden yllapitamiseksi kunnan on huoleh-
dittava riittavista toimista talouden tasapainottamiseksi.

Talouden tasapainottamistyéryhmé kokoontui 5 kertaa kesan ja syksyn 2020 ai-
kana, etsien keinoja talouden tasapainottamiseksi. Talouden tasapainottamistyo-
ryhma toi hallitukselle esityksen talouden tasapainottamiseksi 2.11.2020 (KH
2.11.2020 § 181). Merkittavin toimenpide oli veroprosentin korottaminen, joka to-
teutettiin vuoden 2021 alusta.

2. Tarkastuslautakunnan mielesta on hyva, etta kuntastrategiaa seurataan ja
paivitetaan vuosittain.

Kuntastrategiaa ja sen linjauksia toteutetaan aktiivisesti Evijarvella. Kuntastrate-
gian toimenpideohjelmalla (TPO) toteutetaan strategian linjauksia ja painotuksia
kaytannon toimenpitein. Strategian toteuttaminen toimenpideohjelmalla on nahty
hyvéaksi toimintatavaksi, ndin strategia jalkautuu kaytantéon ja sen linjaukset siir-
tyvat kaytannon toimenpiteiksi. Strategiaa ja sen toimenpideohjelman toteutusta
seurataan saanndéllisesti. Siita raportoidaan 1-2 kertaa vuosittain kunnanhallituk-
selle ja -valtuustolle.

Kuntastrategian toimenpideohjelman toteutumista on seurattu strategian ohjaus-
ryhmassa kevaén 2021 aikana ja kunnanhallitukselle on raportoitu toimenpideoh-
jelman 2020 — 2021 toteutumisesta (KH 21.6.2021, 8§ 99) ja valtuustolle (KV
28.6.2021, § 26).

3. Sisdista valvontaa on kehitetty tavoitteellisesti ja johtoryhma kokoontuu saan-
nollisesti. Johtoryhméssa kasitellyista asioista on tiedotettu hallituksen ja val-
tuuston jasenia.

o Tilikaudella 2020 siséisen valvonnan dokumentaatio todettiin hyvaksi.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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¢ Viime aikoina julkisuudessa on kasitelty vakavia tietomurtoja. Fyysisia tie-
toturvauhkia ovat mm. luvaton paasy, tiedon luvaton kaytto, salaisen tie-
don paljastuminen, tiedon sekaannus, tiedon muuntuminen, salaisen tie-
don tutkituksi tuleminen, tiedon kopioituminen ja tiedon havittaminen. Tie-
toturvallisuus toimii lahtokohtana luottamukselliselle viranomaistoimin-
nalle. Tarkastuslautakunta pyytaa kiinnittamaan huomiota, etta kunnan
tietoturvaohjeistukset ja kaytannot ovat ajan tasalla.

Siséinen valvonta ja riskienhallinta perustuu valtuuston 19.12.2016 hyvaksymiin
perusteisiin ja ohjeeseen, jossa maaritelldén siséisen valvonnan ja riskienhallin-
nan tehtavat ja vastuut. Sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteissa ja oh-
jeessa maaritelladn myods valvonnasta tehtava dokumentointi ja raportointi.

Sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan ohje on vuodelta 2016 (21.11.2016 KH §
162). Ohjetta tarkastellaan seka péaivitetaan tarvittavilta osiltaan vuonna 2022.
Tietoturvapolitikka ja tietosuojaohje on hyvéksytty vuonna 2019 (KH 19.8.2019 §
148). Ohjetta tarkastellaan ja pidetddn ajan tasalla yhdessa tietoturvavastaavan
(Jarvinet Oy) kanssa.

4. Tarkastuslautakunta tutustui uuteen paivakotiin. Uuden varhaiskasvatusosan
tilat olivat viihtyisat ja toimivat. Alueella on hyvat mahdollisuudet oppimiseen,
likunnan ja kulttuurin harrastamiseen.

e Tarkastuslautakunta edellyttaa, etta varhaiskasvatukselle laaditaan ta-
loudellisten mittareiden lisdksi muitakin mitattavia tavoitteita. Varhais-
kasvatuksen tuottajan tulee kiinnittdd huomioita suunnitteluun ja hoito-
paikkojen riittavyyteen. Kunnan on seurattava lapsiperheiden tyytyvai-
Syytta.

Varhaiskasvatuksen yhteistoimintasopimuksen mukaisesti on palvelun tuottajan
kanssa arvioitu palvelun toimivuutta kaksi kertaa vuodessa. Arvioinnissa kaydaan
l&pi mm. varhaiskasvatukseen osallistuvien maara, lasnaolot, jonotilanteet, kus-
tannukset, toteutumaraportit seka muut ajankohtaiset asiat. Sdanndllista arviointia
jatketaan edelleen. Sivistyslautakunta asettaa varhaiskasvatukselle vastaisuu-
dessa taloudellisten mittareiden lisdksi muita tavoitteita sek& seuraa saannolli-
sesti asiakastyytyvaisyytta esimerkiksi tyytyvaisyyskyselyilla.

5. Kunnanhallituksen tulee kiinnittda huomiota viemarilaitoksen alijaggmaisyy-
teen. Tavoitteena vahintaan viemarilaitoksen nollatulos. Kunnan toimintaker-
tomukseen on siséllytetty Vesihuoltolain 20 a §:ssa edellytetyt toimintakerto-
mustiedot

Viemarilaitoksen tulokseen kiinnitetd&n huomiota ja tavoitteena on viemaérilaitok-
sen nollatulos. Vesihuollon toimintakertomus siséllytetdén kunnan toimintakerto-
mukseen.

6. Evijarven sote-kulut ovat 55 % toimintakuluista.
e Kuntayhtyma Kaksineuvoinen, tarkastuslautakunnan mielesté asiakastyy-
tyvaisyydesta olisi hyva raportoida.

Evijarven sote-kulut ovat merkittava osa toimintakuluista.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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Kuntayhtyma Kaksineuvoinen on raportoinut asiakastyytyvaisyydestaan Tilinpaa-
tos 2020 s.9, 1.1.4 Asiakastyytyvaisyys. Tilinpdatoksessa on lueteltu tavat, joilla
asiakastyytyvaisyytta mitataan. Varsinainen asiakirja asiakastyytyvaisyyden mit-
taamiselle on asiakkuuskertomus, jonka Kuntayhtyma Kaksineuvoinen laatii vuo-
sittain.

Kunnanhallitus on 24.5.2021 (KH 24.5.2021 § 81) merkinnyt asiakkuuskertomuk-
sen 2020 tiedokseen ja saattanut sen edelleen valtuustolle tiedoksi. Valtuusto on
kasittely tiedoksiannon 31.5.2021 (KV 31.5.2021 § 14) huomautuksitta. Lisaksi
kuntayhtyman johtaja on toimielimien kaytettavissa tarkempaa toiminnan selvittéa-
mista varten.

7. Henkiloston elakditymisiin tulee kiinnittd& huomioita, jotta tilalle saadaan
osaavaa henkilokuntaa ja muutokset huomioidaan ajoissa. Rekrytoinneissa
on kiinnitettdva huomiota uuden tyontekijan riittavaan perehdytykseen.

Henkiloston elakditymisiin varaudutaan ennakolta. Henkildston rekrytoinneissa
huomioidaan toimintaympariston muutokset ja perehdytykset toteutetaan niin, etta
osaaminen siirtyy mahdollisimman hyvin uudelle henkilélle.

8. Tyohyvinvointiin ja ty6turvallisuuteen tulee kiinnittaa edelleen huomioita. Kun-
talain 69 8:ssa korostetaan luottamustoimen hoitamisen moraalisia ja eettisia
arvoja, jotka on hyva huomioida paivittaisessa toiminnassa. Luottamushenki-
I6n tulee edistda kunnan ja sen asukkaiden etua seka toimia luottamustehta-
vassaan arvokkaasti tehtéavan edellyttamalla tavalla (Kuntalaki 69 8).

Henkildston tydhyvinvointia seurataan sdannollisesti kahden vuoden valein henki-
|6stokyselylla. Lahiesimiehet seuraavat tydolosuhteita- ja hyvinvointia omissa yk-
sikdissaan (mm. tyopaikkakokoukset ja kahdenkeskiset kohtaamiset). Henkils-
ton osaamista yllapidetddn mahdollistamalla koulutuksiin osallistuminen.

Luottamushenkiléille jarjestetdén valtuustokauden alussa koulutusta ja lisaksi tar-
jotaan mahdollisuus osallistua ulkopuoliseen koulutukseen. Asiakokonaisuuteen
liittyva ohjeistus paivitetaan.

Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus antaa edell& pykalatekstissa olevan selvi-
tyksen arviointikertomuksessa esitetyistd havainnoista tarkastuslautakunnalle ja val-

tuustolle.

Paatods: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisétietoja: kunnanjohtaja Mikko Huhtala, puh. 040 7699 300, s&hkoposti: etunimi.su-

kunimi@evijarvi.fi

Kunnanjohtaja esitteli tarkastuslautakunnalle tarkastuslautakunnan havaintoihin an-

netut vastaukset.
Ehdotus: Tarkastuslautakunta merkitsee kunnanhallituksen vastauksen tiedoksi.

Paatos: Tarkastuslautakunta merkitsi kunnanhallituksen vastauksen tiedoksi.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
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12 8 KUNTAKONSERNIIN KUULUVIEN OSAKEYHTIOIDEN TILINPAATOS 2021
Tark. Itk. § 11

24.2.2022

Tarkastuslautakunnan kokouksissa hallinnonalojen esimiehet selostavat pyydetta-
essa hallinnonalojensa toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutumista.

Kunnaninsindori esittelee kokouksessa kunnan osakeyhtididen taloudellisen ja toi-
minnallisen tilanteen, tilinp&aatos 2021.

Ehdotus: Tarkastuslautakunta kuulee katsauksen ja kay keskustelun esiin nouse-
vista asioista.

Paatos: Tarkastuslautakunta kuuli katsauksen ja kavi keskustelun esiin housevista
asioista.

13 § HENKILOSTOTILINPAATOS 2021
Tark. Itk. § 12

24.2.2022

Tarkastuslautakunnan kokouksissa hallinnonalojen viranhaltijat selostavat pyydetta-
essa hallinnonalojensa ajankohtaisista asioista seka kehittamishankkeista.

Hallintopaallikko esittelee valmistelussa olevan vuoden 2021 tilinpaatdksen henkilds-
totilinpaatdsosiota.

Ehdotus: Tarkastuslautakunta kuulee katsauksen ja kay keskustelun esiin nouse-
vista asioista.

Paatos: Tarkastuslautakunta kuuli katsauksen ja kavi keskustelun esiin nousevista
asioista.

14 § MUUT ASIAT
Tark. Itk. § 13

24.2.2022

Todettiin, ettd seuraava kokous pidetdan 7.4.2022 klo 14.00 Evijarven kunnantalolla
ja Teamsissa.

Puheenjohtaja totesi, ettei muita kasiteltavia asioita ollut.

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet



